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Se organizeaza concurs in data de 27.03.2017, ora 10, proba scrisa sl In data de
04.04.2017, ora 10 interviul , pentru ocuparea unui post vacant aferent functiei contractuale de
ADMINISTRATOR PUBLIC din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Dorohol.

Conditiile de participare la concurs sunt urmétoarele;

Criterii generale:
— are cetitenia romana Si domiciliul in Romania,
_ cunoaste limba romand, scris si vorbit;
— are varsta minima reglementata de prevederile legale;
— are capacitate deplind de exercitiu;
— are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza;
- nu a fost condamnatd definitiv pentru s3varsirea unei infractiuni contra urnanitatii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in leg&turd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea,
- hu a fost destituitd dintr-o functie publicé sau nu i-a tcetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani dovedit, daca este cazul, cu copia carnetului de munci sau, dupa
caz, 0 adeverinta;
_ nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Criterii specifice:
- studii superioare de lungd durata, absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalentd;
—vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei minim 10 ani;
Abilitati, calitati si aptitudini de :
.experienta in managementul proiectelor;
.analiza st implementarea proiectelor pe fonduri europene,
- organizare si coordonare;
- analiza si sinteza;
- control si identificare a deficientelor;
- planificare gi actiune strategica;
. rezolvarea eficientd a problemelor;
. comunicare eficace oral gi in scris;
. lucru eficient in echipd, att ca lider, cat si ca membru al acesteia;
- buna capacitate de relationare cu superiorii, colegii, subordonatii si publicul general,
- bune abilitati in gestionarea resurselor umane;
. capacitate de consiliere si indrumare;
- abilitati de mediere i negociere;



. gestionarea eficientd a resurselor alocate;
- indeplinirea obiectivelor.

in vederea participarii la concurs, fiecare candidat trebuie sa prezinte la inscriere
urmatoarele acte:
. Cerere de inscriere la concurs ;
_ copie dupd buletinul de identitate ;
_ copie dupd diploma de studii ;
. copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea fn munca
si, dupa caz, in specialitate;
. cazier judiciar;
. adeverintd medicald din care < reiasi ci starea sandtatii fi permite sd indeplineasca
atributiile care-i revin prin ocuparea postului in care urmeaza sa fie angajat;
_ curriculum vitae(autobiografia din care s rezulte activitatea desfasuraté pana in prezent);
PROIECT DE MANAGEMENT care va contine, in principal expunere de metode, strategii,
programe, proiecte, m3suri ce vor fi avute in vedere In perioade de executare a contractului de
management, estimari asupra posibilititilor de realizare a obiectivelor si asupra gradului de
indeplinire a acestora .
La depunerea documentelor in copie se vor prezenta si documentele in original pentru
2 se certifica conform cu originalul de citre secretarul comisiel de concurs.
Concursul va avea loc in data de 27.03.2017 orele 10,00, proba scrisa si in data de
04.04.2017,0orele 10,00 interviul, la sediul Primariei Municipiului Doroho. In cadrul interviului
se va sustine proiectul de management. in cazul in care candidatii nu vor obtine minim 70
puncte atat la proba scrisd dit si la proba de interviu nu vor promova concursul.
Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 610133, int.114 sau la sediul Primariei
Municipiului Dorohoi, Compartimentul resurse umane.
Depunerea dosarelor pentru  CONCUrS se va face pani pe data de 20.03.2017 intre
orele 8-16,00 la Compartimentul resurse umane din cadrul Primariei Municipiului Dorohoi.

Tematica va fi afisatd la afigierul din incinta unitatii.

COMP.RESURSE UMANE,
ref.spec.Siritianu  Victoria
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Tematica

pentru concursul din data de 27.03.2017 in vederea ocuparii
postului de ADMINISTRATOR PUBLIC

1. Legea 215/2001 - Legea Administratiei Publice Locale, republicatd si modificats.

2.-Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public,
republicata cu modificdrile si completérile uiterioare.

3. Legea 51/2006, Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice , republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. HGR nr.548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea
inventarului bunurilor care alcdtuiesc domeniul public al comunelor,
oraselor, municipiilor si judetelor;

S.legea nr. 213/1998 privind proprietatea publicd si regimul juridic al
acesteia, cu modificarile si completarile la zi:

6.0MF nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de activ si de pasiv;

7. 0.U.G nr. 40 din 23 septembrie 2015 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificirile
si completarile uiterioare.

COMP. RESURSE UMANE,
ref.spec. Siritianu Victoria




