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HOTARARE
privind stahilirea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale " Administratie",
utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unititiler
subordonate Consiliului Local Dorohoi, incepand cu data de 01.01.2024

Consiliul Local al Municipiului Dorohoi, intrunit in sedintd extraordinard de indatd, din data de
09.02.2024,

analizdnd  raportul de specialitate nr.1606/06.02.2024, intocmit de Directia Economici st
Compartimentul Resurse Umane, prin care se propune stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor din
cadrul familici ocupationale ,,Administratie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului
Dorohoi, precum si in cadrul unitatilor subordonate Consiliului Local Dorohoi, incepand cu data de 01.01.2024,

in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, ale Legii politiei locale nr.155/2010, republicat, cu
modificérile si completarile ulterioare,

me.'vat de OUG nr.115/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene, coroborat cu prevederile Hotararii nr.900/2023 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati pentru anul 2024,

luand in considerare avizul comisiilor de specialitate,

in temeiul art.196, alin.1, lit. a), din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba salariile de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale "Administratie",
utilizatz in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unitatilor
subordonate Consiliului Local al Municipiului Dorohoi, incepind cu data de 01.01.2024, cu incadrare in
sumele aprobate cu aceastd destinatie in bugetul pe 2024, conform Anexei nr.1 si 2, care face parte integranti
din prezenta hotirare.

Art.2. Minuta nr.1606 din data de 06.02.2024, care se regaseste in Anexa nr.3, si care atesta faptul ci
reprezentantii grupei sindicale Primiria Dorohoi , precum i conducerea institutiei, in urma negocierilor, au
convenit asupra cuantumului salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
"Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului municipiului Dorohoi, precum si 1n cadrul
serviciilor publice de interes local al Municipiului Dorohoi, incepand cu data de 01.01.2024, face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art3. Primarul Municipiului Dorohoi, prin aparatul de specialitate si sefii unitatilor subordonate
Consiliului Local, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

Artd4. Tncepand cu data prezentei, HCL nr.311/2023 fsi inceteazi valabilitatea.

Art.S. Prezenta hotdrdre poate fi atacatd potrivit prevederilor legii contenciosului administrativ,
nr.544/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6. Prezenta hotarére se comunici:

- Institutiei r'refectului judetului Botosani;

- Primarului Municipiului Dorohoi:

- Directiei Economice din cadrul Primériei Municipiului Doroho;

- Compartimentului Resurse Umanc’:ﬁgﬁr@f’%g%ﬁmériei Municipiului Dorohoi;
- Compartimentului Informatica, §prepubl re & site-ul institutiei.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENHARAL AL UAT,
jr. Ciprian Gtariu
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ANEXA NK.1 LA HCL NR. s\w \..Rm 7:42..

GRILA SALARII DE BAZA
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DOROHOI
1. FUNCTII DE EXECUTIE

P

evoseos

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL AL UAT,

jr. Ciprian Dohotariu

2024
GRADATIA
NR. CRT. FUNCTIA GRADUL NIVEL
’ PROFES. STUD.
0 1 2 3 4 S
1. AUDITOR SUPERIOR S SALARIUL DE BAZA 6778 7286 7650 8033 8234 8440
2. AUDITOR PRINCIPAL S SALARIUL DE BAZA 5911 6354 6672 7005 7180 7360
3. AUDITOR ASISTENT S SALARIUL DE BAZA 5708 6136 6443 6765 6934 7107
CONSILIER, CONSILIER
JURIDIC, CONSILIER X
4. ACHIZITII PUBLICE, SUPERIOR S SALARIUL DE BAZA 6258 6728 7064 7417 7603 7793
POLITIST LOCAL
CONSILIER, CONSILIER
JURIDIC, CONSILIER . : <
5. ACHIZITII PUBLICE, PRINCIPAL S SALARIUL DE BAZA 5477 5888 6182 6492 6654 6820
POLITIST LOCAL
CONSILIER, CONSILIER
JURIDIC, CONSILIER <
6. ACHIZITII PUBLICE, ASISTENT S SALARIUL DE BAZA 5274 5670 5953 6251 6407 6568
POLITIST LOCAL
CONSILIER, CONSILIER
JURIDIC, CONSILIER ! X
7. ACHIZITII PUBLICE, DEBUTANT S SALARIUL DE BAZA 5128 5513 5789 ‘aeqw 6230 6386
POLITIST LOCAL




REFERENT
SPECIALIT.

SUPERIOR

SSD

SALARIUL DE BAZA

5044

5422

5693

5978

6127

REFERENT
SPECIALIT.

PRINCIPAL

SSD

SALARIUL DE BAZA

4695

5047

5299

5564

5703

10.

REFERENT
SPECIALIT.

ASISTENT

SSD

SALARIUL DE BAZA

4581

4925

5171

5430

5565

11.

REF-RENT,
POLITIST LOCAL

SUPERIOR

SALARIUL DE BAZA

4294

4616

4847

5089

5216

12.

REFERENT,
POLITIST LOCAL

PRINCIPAL

SALARIUL DE BAZA

4177

4490

4714

4950

5074

13.

REFERENT,
POLITIST LOCAL

ASISTENT

SALARIUL DE BAZA

4091

4398

4618

4849

4970

5094

14.

REFERENT,
POLITIST LOCAL

DEBUTANT

SALARIUL DE BAZA

4031

4333

4550

4777

4896

5019

15.

CONSILIER,
CONS.JR./INSP./REF. DE
SPECIALIT.

1A

SALARIUL DE BAZA

6258

6728

7064

7417

7603

7793

16.

CONSILIER,
CONS.JR/INSP./REF. DE
SPECIALIT.

SALARIUL DE BAZA

5477

5888

6182

6492

6654

6820

17.

CONSILIER,
CONS.JR/INSP./REF. DE
SPECIALIT.

I

SALARIUL DE BAZA

5274

5670

5953

6251

6407

6568

18.

CONSILIER,
CONS.JR./INSP./REF.DE
SPECIALIT.

DEBUTANT

SALARIUL DE BAZA

5128

5513

5789

6078

6230

6386

19.

INSPECTOR/
REFERENT

IA

SSD

SALARIUL DE BAZA

5044

5422

5693

5978

6127

6280

19.1.

INSPECTOR/REFERENT

COMP. LOCATIV, ASOC.

PROPR.

A

SSD

SALARIUL DE BAZA

5862

6302

6617

6948

7122

7300

20.

INSPECTOR/
REFERENT

SSD

SALARIUL DE BAZA

4695

5047

5299

5564

5703

5846

21.

INSPECTOR/
REFERENT

1T

SSD

SALARIUL DE BAZA

4581

4925

5171

5430

5565

5705

22.

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER

IA

SALARIUL DE BAZA

4294

4616

4847

5089

5216

5347




MAGAZINER

REFERENT COMP.

A 7 3
22.1. LOCATIV, ASOC. PROPR. 1A M SALARIUL DE BAZA 5673 6098 6403 672 6891

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR v .
23. I M SALARIUL DE BAZA 4177 4490 4714 4950 5074
CASIER
MAGAZINER

ADMINISTRATOR

INSPECTOR
REFERENT
24, ARHIVAR II M SALARIUL DE BAZA 4091 4398 4618 4849 4970 5094
CASIER
MAGAZINER

INSPECTOR
REFERENT
25. ARHIVAR DEBUTANT M SALARIUL DE BAZA 4031 4333 4550 4777 4896 5019
CASIER
MAGAZINER

PAZNIC
26. PORTAR M/G SALARIUL DE BAZA 3974 4272 4486 4710 4828 4948
MAGAZINER

27. INGRIJITOR M/G SALARIUL DE BAZA 3743 4024 4225 4436 4547 4661

28. SOFER M/G SALARIUL DE BAZA 4031 4333 4550 4777 4896 5019

29. MUNCITOR CALIFICAT | LI 1L IV M/G SALARIUL DE BAZA 3974 4272 4486 4710 4828 4948

MUNCITOR

30. NECALIFICAT M/G SALARIUL DE BAZA 3686 3963 4161 4369 4478 4590

31 BIBLIOTECAR IA S SALARIUL DE BAZA 5647 6071 6375 6693 6861 7032

32. BIBLIOTECAR : I S SALARIUL DE BAZA m.w 03 5701 5986 6285 6443 6604

33. BIBLIOTECAR IT S SALARIUL DE BAZA 5100 5483 5757 6045 6196 6351

DIRECTIA ECONOMICA,
Director executiv,
ec. Gavril Ele

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,

cons. Gavriliu Carmen %

cons. Ciomartan Teresa

U
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“INITIATOR, _ | T AVIZAT PENTRU LEGALITATE;
PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL UAT,

ing. Dorin Alexandrescu jr. Ciprian Dohotariu

GRILA SALARII DE BAZA mwvﬂ\“]
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DOROHOI

II. FUNCTII DE CONDUCERE

2024
NR. FUNCTIA GRADUL INIVELUL SALARIUL DE BAZA
CRT. ’ PROFES. | STUD.
1. SECRETAR GENERAL AL UAT 11 S 13243
2. ADMINISTRATOR PUBLIC I S 13283
3. DIRECTOR EXECUTIV, DIR. TAXE SI IMP. LOCALE I S 11461
4, DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTIA ECONOMICA I S 11461
5. ARHITECT SEF o S 11404
6. DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTIA EDILITARE i S 11461
7. DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTIA PATRIMONIU il S 11404
8. SEF SERVICIU INVESTITII, PROIECTE EUROPENE I S 9512
9. SEF SERVICIU ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA I S 9512
10. SEF SERVICIU SITUATII DE URGENTA II S 9512
11. SEF SERVICIU POLITIE LOCALA il S 9512
12. SEF SERVICIU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI II S 9512
13. SEF SERVICIU ADMINISTRATIA PIETELOR SI OBORULUI Jul S 9512
14. MANAGER CASA DE CULTURA I S 9512
15. REFERENT, COMP. MANAGEMENT PROIECTE POR A M 12046
DIRECTIA ECONOMICA, COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
Director executiv, cons. Gavriliu Carmen Déx\
ec. Gavril Elena cons. Ciomirtan Teresa \

o
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Primar, Director economic, Secretar General al UAT,
ing. Dorin Alexandrescu ec. Gavril Flena jr. Dohotariu Ciprian
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GRILA SALARII DE BAZA

pentru functiile de conducere din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Dorohoi,

valabile incepand cu data de 01.01.2024

Functii contractuale de conducere

Nr. Functia Gradul / Nivelul Gradatia de Salariul de baza
Crt. studiilor vechime .
treapta lei
profesionald
1 Director I S inclusa 11461
2 Contabil sef II S inclusa 9581
3 Sef centru 11 S inclusa 10066
4 Sef serviciu Il S inclusa 9512
Director, Contabil sef, Comp. Resurse umane DAS
ec. Radu Dan Surdu ec. Holeiciuc Oana Edith ec. Niculina Butincu

Comp. Resurse umane UAT Dor:

Cons. Gavriliu Carmen \3?3

Cons. Ciomartan Teresa ; |
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Nr. 1606/06.02.2024

MINUTA
incheiatd astdzi, 06.02.2024, ora 10.00 la sediul Primiriei Municipiului Dorehoi, cu privire la stabilirea
salariilor de bazid lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ” Administratie” Ia nivelul aparatului de specialitate al Primarulei Municipiuiui Dorohoi si
din cadr ‘1 umititilor subordonate Consiliului Local potrivit Legii nr. 153/2017 — privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

Reprezentantii Primariei Municipiului Dorohoi si al S.N.A.L. SED LEX, sindicat reprezentativ la nivelul
institutiei, s-au intrunit in vederea consultdrii pentru stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale” Administratie” la nivelul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Dorohoi si din cadrul unititilor subordonate Consiliului Local, potrivit Legii nr. 153/2017
— privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

in baza prevederilor art. 11 alin. (1), (2), (3) si (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, s-a procedat la stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii i personalul
contractual din cadrul familiei ocupaionale "Administraie” la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Dorohoi. '

La stabilirea acestora, s-au luat in calcul si prevederile art.13, alin.1) din Legea nr.153/2017, Legea-
cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completrile ulterioare, precum
si art.1, alin.(2) dia OUG nr.115/2023 privind unele miasuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru cc-.solidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea i completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene, care stipuleazi ca, ,,Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile §i completidrile ulterioare, incepind cu data de 1 ianuarie 2024,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publici locala si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa
ar. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile 5i completérile ulterioare, se majoreaza cu 5% fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023

SALARIILE DE BAZA

incepind cu data de 01.01.2024, conform prevederilor Legii nr.153/2617privind salarizarea
personaluiui plitit din fonduri publice, coroborat cu prevederile OUG nr.115/2023, de comun acord, s-au
stabilit salariile de bazi pentru personalul din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Muanicipiuiui
D1 ohoi si din cadrul unititilor subordonate Consiliului Local, conform Anexei nr.1 la prezenta minuti.

NOTE:
1. In saiariul de baza pentru functiile de conducere, este inclusi gradatia aferentd transei de vechime in munci,

fa nivel L.axim.
2. Personalul previzut in anexa poate beneficia de sporuri, compensatii, indemnizatii, adaosuri, majordri, prime
$i premii, in conditiile legii.
Drept pentru care s-a incheiat prezenta minuti.

o SEMNATARI:
ing. Dorin ’iex;ngge‘ﬁg}} u/ Maria Diana B.alan,
Viceprimar,

Cristian [

Secretar General al UAT Dorohoi,
ir. Ciprian Dohotagj
jr. Ciprian Doho a?g I
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PROIECT

privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul famlllel ocupa istratie",

utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unitatilor
subordonate Consiliului Local Dorohoi, incepind cu data de 01.01.2024

Consiliul Local al Municipiului Dorohoi, intrunit in gedintd extraordinara de indati, din data de
09.02.2024,

analizind  raportul de specialitate nr.1606/06.02.2024, intocmit de Directia Economica si
Compartimentul Resurse Umane, prin care se propune stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din
cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului
Dorohoi, precum si in cadrul unitatilor subordonate Consiliului Local Dorohoi, incepand cu data de 01.01.2024,

in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, ale Legii politiei locale nr.155/2010, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

motivat de OUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum §i pentru prorogarea unor termene, coroborat cu prevederile Hotararii nr.900/2023 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata pentru anul 2024,

fuand in considerare avizul comisiilor de specialitate,

in temeiul art.196, alin.1, lit. a), din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba salariile de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale "Administratie”,
utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unitatilor
subordonate Consiliului Local al Municipiului Dorohoi, incepand cu data de 01.01.2024, cu incadrare in
sumele aprrbate cu aceastd destinatie n bugetul pe 2024, conform Anexei nr.1 si 2, care face parte integranta
din prezenta hotérare.

Art.2. Minuta nr.1606 din data de 06.02.2024, care se regaseste in Anexa nr.3, si care atesta faptul ca
reprezentantii grupei sindicale Priméria Dorohoi , precum si conducerea institutiei, in urma negocierilor, au
convenit asupra cuantumului salariilor de bazd aferente functiilor din cadrul -familiei ocupationale
"Administratie", utilizate In aparatul de specialitate al Primarului municipiului Dorohoi, precum si in cadrul
serviciilor publice de interes local al Municipiului Dorohoi, incepand cu data de 01.01.2024, face parte
integranta din prezenta hotarare.

Arxt.3. Primarul Municipiului Dorohoi, prin aparatul de specialitate si sefii unititilor subordonate
Consiliului Local, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

Art.4. Incepind cu data prezentei, HCL nr.311/2023 fsi inceteazi valabilitatea.

Art.5. Prezenta hotdrdre poate fi atacatd potrivit prevederilor legii contenciosului administrativ,
nr.544/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6. Prezenta hotdrare se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Botosani;

- Primarului Municipiului Dorohoi;

- Directiei Economice din cadrul Priméariei Municipiului Dorohoi;

- Compartimentului Resurse Umane din cadrul Primériei Municipiului Dorohoi;
- Compartimentului Informatic3, spre publicare pe site-ul institutiei.

INITIATOR, AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL UAT,

ing. ],)w:anjescu, Jr. Ciprian Dohotariu.
y T 7—‘*’“”

Nt e 2024 Dorohoi
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Nr.1606/06.02.2024

REFERAT DE APROBARE

V4

Prin proiectul de hotarare ce are la bazd prezentul referat de aprobare, sef‘}/)ropune stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi, a institutiilor si serviciilor publice, fara personalitate
juridica, aflate in subordinea Consiliului local al municipiului Dorohoi, motivat de faptul cd, potrivit
Legii nr. 153/2017 pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, salariile de baza incepand cu data de 01.01.2024, pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie, din aparatul propriu al
primariilor si consiliilor locale si din serviciile publice din subordinea acestora, se stabilesc prin
hotarire a autoritatii deliberative care, totodati, este competenta, s aprobe, in conditiile legii, bugetul
de venituri si cheltuieli al unitatii administrativ-teritoriale, la propunerea primarului.

Primarul, in calitatea sa de ordonator principal de credite, are, potrivit art. 3 alin, (1) din Legea
nr. 153/2C 7, atributia de a gestiona sistemul de salarizare, iar in calitatea de autoritate executivi, are,
in conformitate cu art. 136 alin. 1), coroborat cu art. 155 alin. (1) lit. ¢) si d), alin. (4) lit. a) i alin. (5)
lit. a)-e), din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, afributia, de a propune
autoritdtii deliberative aprobarea unui astfel de proiect de act administrativ, culluarea in considerare a
finantarii numarului posturilor ocupate la data de 01.01.2024.

H.G. nr. 900/2023 stabileste salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plata la 3300
lei/lunar, incepand cu data de 01.10.2023 si pana in prezent, in art. 1 stabilindu-se ca ,,In aplicarea
prevederilor art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile i completarile
ulterioare, incepand cu 1 octombrie 2023, toate drepturile si obligatiile stabilite potrivit legii se
determind prin raportare la nivelul de 3300 let al salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
plata.” .

In acelasi timp s-au avut in vedere la stabilirea ierarhiei functiilor si prevederile art. 390 alin.
(1) 51 (2) ‘'in Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, unde este enumerata,
intr-o anumita ordine ierarhica, categoria functionarilor publici de conducere, ce cuprinde persoanele
numite in una dintre urmitoarele functii publice: secretar general al unititii administrativ-teritoriale,
arhitect-sef, director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei publice locale
si al institugiilor/serviciilor publice subordonate acestora, sef serviciu.

Mentionam ca ierarhizarea functiilor de executie s-a facut prin raportare la art. 392, alin. 1, 2
si 3 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, unde se prevede ca:

- sunt functionari publici de executie din clasa I, persoanele numite in urmatoarele functii
publice generale: consilier, consilier juridic, auditor, expert, inspector, precum si in functiile pubhce
specifice asimilate acestora.

- sunt functionari publici de executie din clasa a Il-a, persoanele numite in functia publica
generald de referent de specialitate, precum si in functiile publice specifice asimilate acesteia.

- sunt functionari publici de executie din clasa a III-a, persoanele numite in functia publica
generala de referent, precum si in functiile publice specifice asimilate acesteia.

Totodata, a fost avut in vedere art. 393 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, functiile publice de executie au fost structurate pe grade profesionale, dupa cum
urmeaza: - superior, ca nivel maxim; - principal; - asistent; - debutant.
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Diferentierea in cadrul aceluiasi grad profesional s-a facut prin raportare la gradatia de
vechime, ~stfel incat s fie respectate criteriile generale si principiile prevazute de lege.

Precizam ca nivelul veniturilor salariale s-a stabilit, in conditiile prevazute la alin. (1) si (2) ale
art. 11, cu respectarea intocmai a alin. (4) al acestui articol din Legea 153/2017, in sensul ci venitul
cel mai mare din ierarhie nu depéaseste nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al
Municipiului Dorohoi, care se stabileste potrivit anexei IX, lit. C), pct. 21 din Legea salarizarii
personalului platit din fonduri publice (Viceprimar orag/municipiu cu 20.001 pana la 50.000 locuitori,
coeficient 5,5).

Art.13, alin.1) din Legea nr.153/201, Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si- completarile ulterioare, precum si art.1, alin.(2) din OUG
nr.115/2023 privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum
si pentru prorogarea unor termene, stipuleaza ca, ,,Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie
2024, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica locala si functiile asimilate acestora,
prevazute in anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, se majoreaza cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023,

La propunerea salariilor de baza utilizate in cadrul Politiei Locale a municipiului Dorohoi, s-
au avut in vedere prevederile art.14, alin.4) si art.34 din Legea Politiei Locale, nr.155/2010,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, potrivit cdrora, incadrarea in clase si pe grade
profesionale a functiei publice specifice de politist local se face conform prevederilor referitoare la
funciiile publice generale din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificdrile ulterioare, respectiv: drepturile salariale ale personalului Politiei Locale se stabilesc
potrivit prevederilor legale aplicabile personalului din aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Dorohoi.

in aplicarea prevederilor art.11, alin.1), din Legea — cadru nr.153/2017, precum si in aplicarca
prevederilor art.135, alin.1) din Legea nr.62/2011 a dialogului social, a fost indeplinitd procedura de
consultare a organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de unitate si de negociere cu acestea,
conform procesului-verbal nr.1606/06.02.2024.

Avand in vedere cele expuse mai sus, in conformitate cu prevederile OUG nr.57/2019, privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare si ale Legii-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, in acord
cu proiectia de buget realizati de ordonatorul principal de credite pe anul 2024 la capitolul
wcheltuieli de personal”,

propun Consiliului Local al Municipiului Dorohoi, spre analizi si aprobare, proiectul de
hotarare privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
Administratie, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi, si
unititilor subordonate Consiliului Local, incepand cu data de 01.01.2024, in forma initiata de
executiv, conform Anexei nr.1 si 2 la raportul de specialitate nr.1606/06.02.2024.

PRIMARUL MUNICIPIULUI DOROHOI,
ing. Dorin Alexandrescu
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COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE / DIRECTIA ECONOMICA
NR.1606/06.02.2024

PRIMAR,

ing. Dorip Alexandrescu

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiirire privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale '"Administratie", utilizate in aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unititilor subordonate Consiliului Local Dorohoi,
incepand cu data de 01.01.2024

Potrivit prevederilor art.11, alin.1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru functionarii publici si
personalul contractual din primaérii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora,
salariile de baza se stabilesc prin hotérre a Consiliului local, a Consiliului judetean sau a Consiliului
General al municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultérii organizatiei sindicale reprezentative
la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

Legiuitorul a previzut pentru salariatii din cadrul administratiei publice locale doar
Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activititilor asa cum rezultd din Anexa nr. VIII, cap.
I, lit. A, pet. 1V.

Stabilirea salariilor lunare, potrivit alin.1), se realizeazd de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art.25. Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la
alin.1) si 3), fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

H.G. nr. 900/2023 stabileste incepand cu data de 01.10.2023 si pana in prezent, salariul de baza
minim brut pe tard garantat in plata la 3300 lei/lunar.

Art.13, alin.1) din Legea nr.153/201, Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completérile ulterioare, precum si art.l, alin.(2) din OUG
nr.115/2023 privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea i completarea unor acte normative, precum
si pentru prorogarea unor termene, stipuleaza cd, ,,Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile i completarile ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie
2024, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica locala i functiile asimilate acestora,
previzute in anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile
ulterioare, se majoreaza cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023”.

Conform Legii-cadru nr. 153/2017, salariile lunare ale functionarilor publici §i personalului
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" se stabilesc in conditiile art. 11 alin. (1)
din Legea-cadru, prin hotdrdre a consiliului local, in urma consultdrii organizatiei sindicale
reprezentative sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

In acelasi timp s-au avut in vedere la stabilirea ierarhiei functiilor si prevederile art. 390 alin.
(1) si (2) din Ordonanta de Urgentad nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, unde este enumerata,
intr-o anumita ordine ierarhica, categoria functionarilor publici de conducere, ce cuprinde persoanele
numite in una dintre urmatoarele functii publice: secretar general al unitatii administrativ-teritoriale,
arhitect-sef, director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei publice locale
si al institutiilor/serviciilor publice subordonate acestora, sef serviciu.

Mentionam ca ierarhizarea functiilor de executie s-a facut prin raportare la art. 392, alin. 1, 2
si 3 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, unde se prevede ca:
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- sunt functionari publici de executie din clasa I persoanele numite in urmitoarele functii
publice generale: consilier, consilier juridic, auditor, expert, inspector, precum si in functiile publice
specifice asimilate acestora.

- sunt functionari publici de executie din clasa a II-a persoanele numite in functia publica
generala de referent de specialitate, precum si in functiile publice specifice asimilate acesteia.

- sunt functionari publici de executie din clasa a III-a persoanele numite in functia publicd
generala de referent, precum si in functiile publice specifice asimilate acesteia.

Totodata, a fost avut in vedere art. 393 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, functiile publice de executie au fost structurate pe grade profesionale, dupa cum
urmeaza: - superior, ca nivel maxim; - principal; - asistent; - debutant.

Diferentierea in cadrul aceluiasi grad profesional s-a ficut prin raportare la gradagia de
vechime, astfel incat sa fie respectate criteriile generale §i principiile prevazute de lege.

Precizam ci nivelul veniturilor salariale s-a stabilit, in conditiile prevazute la alin. (1) si (2) ale
art. 11, cu respectarea intocmai a alin. (4) al acestui articol din Legea 153/2017, in sensul c@ venitul
cel mai mare din ierarhie nu depiseste nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al
municipiului Dorohoi , care se stabileste potrivit anexei IX, lit. C), pct. 21 din Legea salarizarii
personalului platit din fonduri publice (Viceprimar orag/municipiu cu 20.001 pand la 50.000 locuitori,
coeficient 5,5).

La propunerea salariilor de baza utilizate in cadrul Politiei Locale a municipiului Dorohoi, s~
au avut in vedere prevederile art.14, alin.4) si art.34 din Legea Politiei Locale, nr.155/2010,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, potrivit cdrora, incadrarea in clase si pe grade
profes;onale a functiei publice specifice de politist local se face conform prevederilor referitoare la
functiile publice generale din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificirile ulterioare, respectiv: drepturile salariale ale personalului Politiei Locale se stabilesc
potrivit prevederilor legale aplicabile personalului din aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Dorohoi.

In aplicarea prevederilor art.11, alin.1), din Legea — cadru nr.153/2017, precum si in aplicarea
prevederilor art.135, alin.1) din Legea nr.62/2011 a dialogului social, a fost indeplinita procedura de
consultare a organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de unitate si de negociere cu acestea,
conform procesului-verbal nr.1606/06.02.2024.

Sistemul de salarizare propus prin prezenta hotarare are la baza urmatoarele principii:

a) principiul legalitdtii, in sensul cd drepturile de natura salariala se stabilesc prin norme juridice de

forta legii, cu exceptia hotirarilor prevazute la art. 11 alin. (1), conform principiilor enuntate de art.

120 din Constitutia Roméaniei, republicata, dar cu incadrare intre limitele minime $i maxime prevazute

prin pirezenta lege;

b) principiul nediscriminarii, in sensul elimindrii oricaror forme de discriminare i instituirii unui

tratament egal cu privire la personalul din sectorul bugetar care presteazi aceeasi activitate si are
- aceeasi vechime in munca si in functie;

¢) principiul egalitatii, prin asigurarea de salarii de baza egale pentru munca cu valoare egald;

d) principiul importantei sociale a muncii, in sensul ¢i salarizarea personalului din sectorul bugetar se

realizeaza in raport cu responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitatii si nivelul studiilor;

e) principiul stimularii personalului din sectorul bugetar, in contextul recunoasterii si recompensarii

performantelor profesionale obfinute, pe baza criteriilor stabilite potrivit legii si regulamentelor

proprii;

f) principiul ierarhizirii, pe verticald, cét si pe orizontald, in cadrul aceluiasi domeniu, in functie de

complexitatea si importanta activitatii desfasurate;

g) principiul transparentei mecanismului de stabilire a drepturilor salariale, in sensul asigurarii

h) principiul sustenabilitatii financiare, in sensul stabilirii nivelului de salarizare pentru personalul

bugetar, astfel incat si se asigure respectarea plafoanelor cheltuielilor de personal ale bugetului

general consolidat, stabilite in conditiile legii;
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1) principiul publicitatii in sensul transparentei veniturilor de natura salariald, precum si a altor drepturi
in bani gi/sau in natura pentru toate functiile din sectorul bugetar.

Pentru functiile de conducere, publice si contractuale, in salariul de baza este inclusa gradatia
aferenta transei de vechime In munca la nivel maxim.

Pentru functiile publice/contractuale de executie, salariile de baza si coeficientii care au stat la
baza determinarii acestora sunt stabiliti la gradatia 0, diferentierea salariilor pe functii/trepte si gradatii
sc¢ va realiza potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017 in functie de vechimea in munca a
fiecarui salariat, prin dispozitie a fiecarui ordonator de credite la data stabilirii noului salariu de baza
cu incepere din 01.01.2024.

Avand in vedere cele expuse mai sus, in conformitate cu prevederile OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, in acord cu proiectia de buget realizati de ordonatorul principal de credite pe anul
2024 la capitolul ,,cheltuieli de personal”,

propunem spre analiza si aprobare proiectul de hotariare privind stabilirea salariilor de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in Aparatul
de Specialitate al Primarului municipiului Dorohoi, si unitatilor subordonate Consiliului Local,
incepand cu data de 01.01.2024, in forma initiatd de executiv, conform Anexei nr.1 si 2 la
prezentul raport de specialitate.

DIRECTIA ECON,‘ MICA,
DIRECTOR EXECUT"‘ P

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
cons. Carmen Gavriliu
cons. Ciomartan Teresa Adin
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INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL UAT,

ing. Dorin Alexandrescu jr. Ciprian

GRILA SALARII DE BAZA
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DOROHOI
I. FUNCTII DE EXECUTIE

2024
GRADUL | NIVEL GRADATIA
NR. CRT. FUNCTIA
UNCT PROFES. STUD.
0 1 2 3 4 5
1. AUDITOR SUPERIOR S SALARIUL DE BAZA 6778 7286 7650 8033 8234 8440
2. AUDITOR PRINCIPAL S SALARIUL DE BAZA 5911 6354 6672 7005 7180 7360
3. AUDITOR ASISTENT S SALARIUL DE BAZA 5708 6136 6443 6765 6934 7107
CONSILIER, CONSILIER
JURIDIC, CONSILIER y
4. ACHIZITI PUBLICE, SUPERIOR S SALARIUL DE BAZA 6258 6728 7064 7417 7603 7793
POLITIST LOCAL
CONSILIER, CONSILIER
JURIDIC, CONSILIER _ .
5, ACHIZITI PUBLICE, PRINCIPAL S SALARIUL DE BAZA 5477 5888 6182 6492 6654 6820
POLITIST LOCAL
CONSILIER, CONSILIER
JURIDIC, CONSILIER < .
6. ACHIZITII PUBLICE, ASISTENT S SALARIUL DE BAZA 5274 5670 5953 6251 6407 6568
POLITIST LOCAL
CONSILIER, CONSILIER
JURIDIC, CONSILIER , .
7. ACHIZITI PUBLICE, - DEBUTANT S SALARIUL DE BAZA 5128 5513 5789 6078 6230 6386
POLITIST LOCAL




REFERENT
SPECIALIT.

SUPERIOR

SSb

SALARIUL DE BAZA

5044

5422

5693

5978

6127

6280

REFERENT
SPECIALIT.

PRINCIPAL

SSD

SALARIUL DE BAZA

4695

5047

5299

5564

5703

5846

10.

REFERENT
SPECTALIT.

ASISTENT

SSD

SALARIUL DL BAZA

4581

4925

5171

5430

5565

5705

11.

REFEREN 1/,
POLITIST LOCAL

SUPERIOR

SALARIUL DE BAZA

4294

4616

4847

5089

5216

5347

12.

REFERENT,
POLITIST LOCAL

PRINCIPAL

" SALARIUL DE BAZA

4177

4490

4714

4950

5074

5201

13.

REFERENT,
POLITIST LOCAL

ASISTENT

SALARIUL DE BAZA

4091

4398

4618

4849

4970

5094

14.

REFERENT,
POLITIST LOCAL

DEBUTANT

SALARIUL DE BAZA

4031

4333

4550

4777

4896

5019

15.

CONSILIER,
CONS.JR/INSP./REF. DE
SPECIALIT.

IA

SALARIUL DE BAZA

6258

6728

7064

7417

7603

7793

16.

CONSILIER,
CONS.JR/INSP./REF. DE
SPECIALIT.

SALARIUL DE BAZA

5477

5888

6182

6492

6654

6820

17.

CONSILIER,
CONS.JR/INSP./REF. DE
SPECIALIT.

II

SALARIUL DE BAZA

5274

5670

5953

6251

6407

6568

18.

CONSILIER,
CONS.JR./INSP./REF.DE
SPECIALIT.

DEBUTANT

SALARIUL DE BAZA

5128

5513

5789

6078

6230

6386

19.

INSPECTOR/
REFERENT

IA

SSD

SALARIUL DE BAZA

5044

5422

5693

5978

6127

6280

19.1.

INSPECTOR/REFERENT

COMP. LOCATIV, ASOC.

PROPR.

IA

SSD

SALARIUL DE BAZA

5862

6302

6617

6948

7122

7300

20.

INSPECTOR/
REFERENT

SSD

SALARIUL DE BAZA

4695

5047

5299

5564

5703

5846

21.

INSPECTOR/
REFERENT

I

SSD

SALARIUL DE BAZA

4581

4925

5171

5430

5565

5705

22.

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER

1A

SALARIUL DE BAZA

4294

4616

4847

5089

5216

5347




MAGAZINER

22.1.

REFERENT COMP.
LOCATIV, ASOC. PROPR.

IA

M

SALARIUL DE BAZA

5673

6098

6403

6723

6891

7064

23.

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER
MAGAZINER
ADMINISTRATOR

SALARIUL DE BAZA

4177

4490

4714

4950

5074

5201

24.

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER
MAGAZINER

II

SALARIUL DE BAZA

4091

4398

4618

4849

4970

5094

25.

INSPECTOR
REFERENT
ARHIVAR
CASIER
MAGAZINER

DEBUTANT

SALARIUL DE BAZA

4031

4333

4550

4777

4896

5019

26.

PAZNIC
PORTAR
MAGAZINER

M/G

SALARIUL DE BAZA

3974

4272

4486

4710

4828

4948

27.

INGRUITOR

M/G

SALARIUL DE BAZA

3743

4024

4225

4436

4547

4661

28.

SOFER

M/G

SALARIUL DE BAZA

4031

4333

4550

4777

4896

5019

29,

MUNCITOR CALIFICAT

L IL III, IV

M/G

SALARIUL DE BAZA

3974

4272

4486

4710

4828

4948

30.

MUNCITOR
NECALIFICAT

M/G

SALARIUL DE BAZA

3686

3963

4161

4369

4478

4590

31.

BIBLIOTECAR

IA

SALARIUL DE BAZA

5647

6071

6375

6693

6861

7032

32.

BIBLIOTECAR

SALARIUL DE BAZA

5303

5701

5986

6285

6443

6604

33.

BIBLIOTECAR

I

SALARIUL DE BAZA

5100

5483

5757

6045

6196

6351

DIRECTIA ECONOMICA,

Director executi

ec. Gavril Eler

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,

cons. Gavriliu Carmen %&\

cons. Ciomartan Hn_.nm»M

i
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“INITIATOR, , - “"AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL UAT,
ing. Dorin Alexandrescu jr. Ciprian Dohgtariu
%\ GRILA SALARII DE BAZA
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DOROHOI
II. FUNCTII DE CONDUCERE
2024
O/MM, FUNCTIA WWWWM wh AM‘HL\WEF mbﬂ&ﬁﬁdﬁ DE BAZA
1. SECRETAR GENERAL AL UAT )i S 13243
2. ADMINISTRATOR PUBLIC I S 13283
3. DIRECTOR EXECUTIV, DIR. TAXE SI IMP. LOCALE I S 11461
4. DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTIA ECONOMICA a S 11461
5. ARHITECT SEF il S 11404
6. DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTIA EDILITARE I S 11461
7. DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTIA PATRIMONIU I S 11404
8. SEF SERVICIU INVESTITIL, PROIECTE EUROPENE II S 9512
9. SEF SERVICIU ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA I S 9512
10. SEF SERVICIU SITUATII DE URGENTA ii S 9512
11. SEF mmW<HQC POLITIE LOCALA I S 9512
12. SEF SERVICIU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI I S 9512
13, SEF SERVICIU ADMINISTRATIA PIETELOR ST OBORULUI I S 9512
14, " MANAGER CASA DE CULTURA I S 9512
15. REFERENT, COMP. MANAGEMENT PROIECTE POR IA M 12046
DIRECTIA ECONOMICA, COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
Director executiv, cons. Gavriliu Carmen O\&F\

ec. Gavril Ele cons. Ciomartan HS.@wMM \
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Anexanr. _ laHCL NR /

Primar, Director e Secretar General al UAT,

ing. Dorin Alexandrescu jr. Dohotariu Ciprian

o T
o

, GRILA SALARII DE BAZA
pentru functiile de conducere din cadrul Directiei de Asistentd Socialda Dorohoi,

valabile incepand cu data de 01.01.2024

Functii contractuale de conducere

Nr. Functia Gradul / Nivelul Gradatia de Salariul de baza
Crt. studiilor vechime .
treapta lei
profesionala
1 Director 1I S inclusa 11461
2 Contabil sef 11 S inclusa 9581
3 Sef centru I S inclusa 10066
4 Sef serviciu ' I S inclusa 9512
Director, Contabil sef, Comp. Resurse umane DAS
ec. Radu Dan Surdu ec. Holeiciuc Oana Edith ec. Niculina Butincu

L )
Comp. Resurse umane UAT Dorohoi
Cons. Gavriliu Carmen
Cons. Ciomartan Tere:
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ROMARNIA

Nr. 1606/06.02.2024

MINUTA
tncheiatd astizi, 06.02.2024, ora 10.00 la sediul Primiriei Municipiului Dorohoi, cu privire la stabilirea
salariilor de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ” Administratie” Ia nivelul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi si
din cadrul unititilor subordonate Consiliului Local potrivit Legii nr. 153/2017 — privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice

Reprezentantii Primariei Municipiului Dorohoi si al S.N.A.L. SED LEX, sindicat reprezentativ la nivelul
institutiei, s-au intrunit in vederea consultarii pentru stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale” Administratie” la nivelul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Dorohoi si din cadrul unitatilor subordonate Consiliului Local, potrivit Legiinr. 153/2017
— privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

In baza prevederilor art. 11 alin. (1), (2), (3) i (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
phitit din fonduri publice, s-a procedat la stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale Administratie” Ja nivelul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Dorohoi.

La stabilirea acestora, s-au luat in calcul si prevederile art.13, alin.1) din Legea nr.153/2017, Legea-
cadru pri-ind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare, precum
si art.1, alin.(2) din QUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru cc..solidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene, care stipuleazi ca, ,,Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile §i completdrile ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie 2024,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica locali §i functiile asimilate acestora, prevazute in anexa
nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, se majoreaza cu 5% fatd de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023”.

SALARIILE DE BAZA

incepind cu data de 01.01.2024, conform prevederilor Legii nr.153/2017privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, coroborat cu prevederile OUG nr.115/2023, de comun acord, s-au
stabilit salariile de bazii pentru personalul din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Dorohoi si din cadrul unitatilor subordonate Consiliului Local, conform Anexei nr.1 la prezenta minut3.

NOTE:
1. fn saiariul de bazi pentru functiile de conducere, este inclusa gradatia aferentd trangei de vechime in muncd,

ia nivel maxim.
2. Personalul previzut in anexa poate beneficia de sporuri, compensatii, indemnizatii, adaosuri, majordri, prime

si premii, in conditiile legii.
Drept pentru care s-a incheiat prezenta minuta.

SEMNATARI:

RS L

Primiria Muric iulﬁﬂ/\ Dorch
PRIMAR, “' .
ing. Dorin )@exmr%‘;

L
4,

Reprezentanti
S.N.A.L SED LEX,
Maria Diana Balan

o
>
ol

o

X4

‘2:
”&;mu\,O{O
pre—le

Vigceprimar,
Cristian Dogaru

Secretar General al UAT Dorohoi,
jr. Ciprian Dohotagu __
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COMISIA PENTRU ACTIVITATI ECONOMICE, BUGET, FINANTE SI ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC §i PRIVAT AL MUNICIPIULUI DOROHOI

RAPORT
de avizare a proiectului de hotarare privind ,, stabilirea salariilor de baza

aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale Administratie utilizate

in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Dorohoi, precum si
in cadrul unitatilor subordonate Consiliului Local Dorohoi, incepand cu
data de 01.01.2024"”

Comisia Intrunita in sedinta in data de 09.02.2024 a analizat :

e Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Dorohoi, ing. Dorin
Alexandrescu, cu nr. 1606 din 06.02.2024, precum si

* Raportul de specialitate nr. 1606 din 06.02.2024, precum si documentatia
ce il insoteste,

Prin care se propune aprobarea stabilirii salariilor de baza aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
Municipiului Dorohoi, precum si in cadrul unitatilor subordonate Consiliului Local Dorohoi,
incepand cu data de 01.01.2024.

La nivelul comisiei s-au analizat oportunitatea, circumstantele si imprejurarile adoptérii
prezentului proiect de hotarare.
Nu au fost formulate amendamente.

Comisia AVIZEAZA FAVORABIL proiectul de hotirare si 1l propune spre adoptare
Consiliului Local.

Sergiu pasnn g
i inteNacu, ' gso '
Nacu Sergiu- Presedinte | Zegrea Maria-Secrefar..- .

Dogaru Cristian- Membru : Gavriluté Paula-Membru

Bursuc Constantin-Membru



